TASKOPRU BELEDIYESI

KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESINE ILISKIiN AYDINLATMA
METNI

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanununun 10. maddesi ile
Aydinlatma Yiikiimliiliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Taskoprii Belediyesi tarafindan hazirlanmistir.

1. Veri Sorumlusunun Kimligi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu (“6698 sayili Kanun™) uyarinca, kisisel
verileriniz; veri sorumlusu olarak Taskoprii Belediye Baskanligi (“Belediye”) tarafindan
asagida aciklanan kapsamda islenebilecektir.

Internet Adresi : www.taskopru.bel.tr

Telefon Numarasi : 366 4171058

E-Posta Adresi : info@taskopru.bel.tr

KEP Adresi : taskoprubld@hs01.kep.tr

Adres :Taskoprii Belediye Baskanhg:

Harmancik Mahallesi Muzafferettin Gazi Cad. No:2 Taskoprii / KASTAMONU
2. Kisisel Verilerin islenme Amaclari

Belediyemiz nezdinde kisisel verileriniz, gerek 5393 Sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili
mevzuatin kurumumuza yiiklemis oldugu sorumluluklar cercevesinde; Kanun'un temel
ilkelerine bagli kalmak kaydiyla Kanun'un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlarina uygun olacak sekilde tarafimizca veya gorevlendirecegimiz gercek/tiizel kisi veri
isleyenlerce islenmektedir. Bu kapsamda kisisel verileriniz asagida belirtilen durum ve
kosullardaki igsleme amaglarimiz dogrultusunda islenmektedir:

e 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu ve ilgili
mevzuat uyarinca yasal yiikiimliiliiklerimizi yerine getirmek amacuyla,

e Hukuki yiikiimliiliigiimiiz kapsaminda kamu kurum ve kuruluslar1i ile resmi
kurumlardan ve yetkili kurumlardan gelen taleplerin cevaplandirilmasi amaciyla,

e llgili kanunlar uyarinca is birligi icerisinde oldugumuz dernek, vakif ve meslek odalari
vb. kuruluslarla hizmet projelerinin gerceklestirilmesini saglamak amaciyla,

e llgili kanunlar uyarinca tarafimizca imzalanan sdzlesme gereklerinin yerine getirilmesi
ve bu sozlesmeler kapsaminda hizmet alimlarinin saglanmasi amaciyla,

e Insan kaynaklari politikalarimizin yiiriitiilmesinin temini amact dogrultusunda;
personel temini ve insan kaynaklari operasyonlariin yiiriitiilmesi, is saghgi ve
giivenligi cergevesinde yilikimliiliiklerin yerine getirilmesi ve gerekli tedbirlerin
alinmasi1 amacuyla,

e Belediyecilik  hizmetlerimizin ~ gerceklestirilmesi,  ilettiginiz ~ mesajlarinizin
degerlendirilmesi, bilgi taleplerinizin karsilanmasi, sikadyetinizin olusturulmasi,
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islenmesi ve sonuglandirilmasi, basvurularimizin alinmasi, degerlendirilmesi ve
sonuc¢landirilmasi, interaktif hizmetlerimizin kullandirilmas: amaglariyla,

Evlilik, etkinlik toplanti, konferans, vb. kiiltiirel faaliyetler ile , cenaze islemleri vb.
belediyecilik faaliyetlerini yiiriitebilmek amaciyla,

Sosyal yardimlarda yurttaslarin ihtiyaclarini belirleyebilmek ve gerekli hallerde sosyal
yardim alacak yurttaglar1 belirleyebilmekBelediyemiz sinirlar1 igerisinde yasayan ve
cesitli nedenlerle ilgemizde bulunan kisilerin/kurumlarin hayat kalitesini ve yasam
standardini arttirmak, kamu hizmetlerinden etkin ve hizli bir sekilde yararlanmasini
saglamak amaciyla,

Evde bakim ve engelli vatandaglarimiza saglik hizmetlerimizin sunulmasi amaciyla,
Kamu giivenligine iliskin hususlarda talep halinde ve mevzuat geregi kamu
gorevlilerine bilgi verebilmek amaciyla

Vatandaglarimiza Oneri  sunabilmek, hizmetlerimizle ilgili vatandaglarimizi
bilgilendirebilmek amaciyla ,

flgi kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Belediyemizin
mesru menfaatlerinin korunmasi amaciyla,

Mevcut ve ileride ¢ikabilecek hukuki uyusmazliklarin ¢oziimlenmesi amaciyla,

Kamu giivenliginin ve kamu diizeninin devamini saglamak amaciyla,

Kullanilan internet sitesi ve diger elektronik sistemleri iceren dijital ortamlarin ve
fiziki ortamlarin giivenliginin saglanmasi amaciyla,

Internet sitemizin ziyaret edilmesi durumunda istatiksel verilerin olusturulmasi
amaciyla, Ziyaret¢i kayitlarinin olusturulmasi ve takibi amaglariyla,

Is veya staj basvurunda bulunan adaylarin degerlendirilmesi, ise alim icin internet
iizerinden yapilan bagvurularin degerlendirilmesi, ise alinanlarin ise baglatma
islemlerinin yapilmasi,

Kimlik bilgisi, iletisim bilgisi ve bagvuru evrakina eklenerek veya elden/sozel olarak
bize iletilen diger bilgiler; Belediyemiz ile iletisime ge¢mek adina her tiirli s6zli,
yazili ve elektronik ortamda yaptiginiz basvurularda bagvurucunun kimliginin tespiti
amaciyla,

Guvenlik ve sairnedenlerle binalarimizda, belediyemiz sorumlulugundaki park ve
bahcelerde ve ilcemiz genelinde kamera gorintilerini kaydetmek ve bu yerlerde
bulunan vatandaslarimizin giivenligini saglamak, trafik kontroliinii saglamak ve
gerektiginde ilgili kurumlara bilgi vermek amacuyla,

Cagr1 merkezlerimizle iletisim saglanmasi halinde iletisimin kaydedilmesi, tespiti ve
igerigin belirlenebilmesi amaciyla

Diizenleyici ve denetleyici kurumlarla, yasal diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu
kildig1 sekilde, KVKK'da ve sair mevzuatta belirtilmis yasal yiikiimliiliklerin yerine
getirilmesini saglamak amaciyla,

Finansal raporlama ve risk yonetimi islemlerinin icrasi ve takibi amacuyla,

Mevzuatta veya Belediye olarak belirledigimiz politika ve prosediirlerde meydana
gelen degisikliklerin bildirilmesi veya veri sahibini ilgilendiren bildirimlerin yapilmasi
amaciyla,

Yasanabilecek su, elektrik, dogal gaz kesintileri ve ¢esitli problemlerin
vatandaglarimiza bildirilerek magduriyetin 6nlenmesi amaciyla,

llge sinirlari igerisinde yer alan ilgili vatandaslarimiza kurs, egitim ve &gretim,
kiitliphane ve tliyelik gerektiren sair hizmetlerin sunulmasi amacuyla,
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Yukarida sayilanlar ile smirli olmaksizin Belediyemizin yasalar tarafindan yiikiimli ve
yetkili kildigr her tiirli hizmetin ifast ve sosyal belediyecilik anlayis1 geregince
vatandaglarimiza hizmetin gergeklestirilmesi amaciyla kisisel verileriniz islenmektedir.

3. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, Belediye veya Belediye adina veri isleyen gergek/tiizel kisiler tarafindan,
basvuru formlari, CIMER, internet sitesi, muhtelif sdzlesmeler,her tiirlii bilgi formlari,
anketler, is basvuru formlari, is soOzlesmeleri,sosyal medya uygulamalar1 araciligiyla,
tedarikcilerimizden, sosyal ve kiiltiirel proje yiiriittiiglimiiz dernek, vakif ya da kuruluslardan
gelen yazili, sozlii ve dijital bildirimler, cagr1 merkezleri, e-posta ve burada sayilanlarla sinirh
olmamak {izere sozlii,yazili veya elektronik kanallar aracilign ile KVKK’nin 4(2)
maddesindeki Ongoriilen ilkeler 1s1ginda agik riza temini suretiyle veya 5(2) ve 6(3)
maddelerinde Ongdriilen durumlarin  varligt halinde, a¢ik riza temin edilmeksizin
toplayabilmekte, islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

Kisisel verilerin islenme amaglarinin hukuki sebepleri ise; 5393 Sayili Belediye Kanunu,
2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu, 213 Sayili Vergi
Usul Kanunu, 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu, 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 4857 Sayili
Is Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, 3071 Sayilh Dilek¢e Hakkinin
Kullanilmasina Dair Kanun, 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu, 3194 Sayili Imar
Kanunu, 3294 Sayili Sosyal Yardimlasma Ve Dayanismayr Tesvik Kanunu, 4109 Sayili
Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanun, 5326 Sayili Kabahatler
Kanunu basta olmak {izere Belediyenin tabi oldugu mevzuattan dogan ylikiimliiliikklerimiz
kapsaminda her tiirli iirlin ve hizmetlerde kullanmak; islem sahibinin bilgilerini tespit igin
kimlik, adres ve diger gerekli bilgileri kaydetmek; isleme dayanak olacak tiim kayit ve
belgeleri duzenlemek; mevzuat, resmi makamlarca 6ngorulen bilgi saklama, raporlama,
bilgilendirme yukumlultklerine uymak; talep edilen Griin ve hizmetlerini sunabilmek ve
akdettiginiz sdzlesmenin geregini yerine getirmek olarak sayilabilir.

4. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kisisel verileriniz yukarida belirtilen amaglarla ve Kanun'un 8. ve 9.maddelerinde belirlenen
kosullar ¢ergevesinde:

e Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore kamu hizmeti niteligindeki faaliyetlerimizin
denetimi amaciyla T.C. Igisleri Bakanhg, T.C. Kastamonu Valiligi, Kastamonu
Belediye Baskanlig1 ve Kamu Thale Kurumu,Sayistay, Niifus Miidiirliikleri, diger ilge
belediyeleri ile sézlesmese ve hukuki sorumlulugumuz geregi ilgili kamu ve 06zel
kurum ve kuruluslar ile tiizel kisilere,

e Kamusal nitelikteki hizmetlerimize ve faaliyetlerimize iligkin stratejilerin hazirlanmasi
ve uygulanmasi amaciyla sinirli olarak tedarikgilerimize,

e Belediyenin internet altyapisini gelistirmek ve gilincelligi korumak amaciyla 6zel ve
kamu tiizel kisiliklerine,

e llgili kamu kurum ve kuruluslarinin talepleri dogrultusunda ve talep amaglariyla
sinirlt olarak hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

e Belediyemizin kurulma amaglarindan biri olan kamu hizmetlerini gergeklestirebilmek
amaciyla is birligi i¢inde oldugumuz muhtarliklar,sivil toplum kuruluslari, goniilli
tesekkiiller, gercek/tiizel kisiler ile kamu kurum ve kuruluslart ile ¢6ziim
ortaklarimiza,
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e Is saghpg ve giivenligi yiikiimliiliiklerini yerine getirmek amaciyla, is saghigi ve
giivenligi ile ilgili hizmet aldigimiz {igiincii kisilere

e Acil ve tibbi miidahalelerin gergeklestirilebilmesi amaciyla hastaneler ve saglik
kuruluslarina,

e (Calisanlarimizin, tedarik¢ilerimizin ve ¢Ozim ortaklarimizin kisisel verilerini
bankacilik ve finans islemleri ile maas 6demelerini ger¢eklestirmek amaciyla, sinirlt
olarak anlagsmali oldugumuz banka ve finans kurumlarina;

e Taraf oldugumuz sozlesme gereklerinin yerine getirilmesi veya sozlesmeler
kapsaminda hizmet alimlarinin saglanmasi i¢in gerekli oldugu o6l¢iide ilgili kurum,
kurulus veya anlagmali oldugumuz firmalara,

aktarilabilmektedir.
5. Tlgili Kisinin Haklar

Belediye biinyesinde kisisel verisi islenen gercek kisiler Kanun'un 11. maddesi uyarica
asagidaki haklara sahiptirler:

e Kisisel verisinin islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kigisel wverilerin islenme amacin1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,

e Yurti¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig tigiincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tiglincii kisilere
bildirilmesini isteme,

e KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel
verilerin aktarildig: {igiincii kisilere bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi
halindezararin giderilmesini talep etme.

e [llgilikisi bu haklarmna iliskin taleplerini Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig'e uygun bir sekilde iletebilir. Ilgili kisinin talepleri en kisa siirede ve
nihayetinde en ge¢ otuz (30) giin igerisinde licretsiz olarak degerlendirilip karara
baglanacaktir. Degerlendirme ve karar verme isleminin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi durumunda Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen
tarifedeki iicret esas alinacaktir.Kamuoyuna saygilarimizla arz olunur.

TASKOPRU BELEDIYESI
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